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Anexo 1 aAtan®°5

PLANO DO CURSO DE FORMAGAO ESPECIFICO

PERIODO EXPERIMENTAL PARA INGRESSO NA CARREIRA ESPECIAL
DE GESTAO E INSPEGAO TRIBUTARIA E ADUANEIRA (GITA)

Concurso a que se refere o n.° 3 do art.®° 38.° do DL 132/2019, de 30 de agosto
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Periodo experimental para ingresso na carreira de gestao e inspecéo tributaria e aduaneira — Plano de formagéo

1. INTRODUGAO

Pelo Aviso n.° 18493/2022, publicado no Diario da Republica (DR), 2.2 série, n.° 186, de 26 de setembro
de 2022, foi aberto procedimento concursal para a categoria de Gestor Tributario e Aduaneiro, da carreira
especial de Gestéo e Inspec¢éo Tributaria e Aduaneira (GITA), prevista no D.L. n.° 132/2019, de 30/08, do

mapa de pessoal da AT.

Por despacho de 31 de janeiro de 2024 da Senhora Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira
(AT), foram nomeados em periodo experimental, com efeitos a 1 de fevereiro de 2024, os candidatos

aprovados no procedimento.

Por despacho de 11 de setembro de 2023, da Senhora Diretora-Geral da AT, foi designado o juri do curso

de formagéao especifico para integragao na referida carreira.

O curso é regulado pela Portaria n.° 325-C/2021, de 29 de dezembro e, no cumprimento do estipulado no
seu art.° 5.°, compete ao juri elaborar o plano e a calendarizag&o do curso, em coordenacao com a Direcao
de Servigos de Formacgao (DSF), a fim de submeté-lo a aprovagéo da Sra. Diretora-Geral e posteriormente

da-lo a conhecer aos orientadores e aos trabalhadores nomeados para a sua frequéncia.

2. OBJETIVOS

O curso de formagéo especifico tem como objetivos a preparagdo e formacao dos trabalhadores e o
desenvolvimento dos seus conhecimentos e atitudes profissionais com vista ao desempenho eficaz das

funcoes previstas no respetivo contetido funcional, e tem a duragdo minima de doze meses.’

Tendo em conta a dindmica gestionaria do atual contexto, a complexidade e diversidade das matérias
subjacente a atividade da AT, os diferentes médulos tém como objetivos gerais proporcionar reflexao,
reforgo e validagao das praticas institucionais, comportamentais e técnico-instrumentais, no dmbito das
matérias subjacentes as atividades inerentes ao exercicio de fungbes do estagiario no inicio do curso, bem
como o conhecimento fundamental de habilitacdo adequada para o eventual desenvolvimento de outras

competéncias nas diferentes areas de trabalho da unidade organica de enquadramento.

" Conforme consta nos art.® 4.° do regulamento do curso.
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3. CONTEUDO FUNCIONAL

O conteudo funcional da carreira especial de Gestao e Inspecao Tributaria e Aduaneira é o constante do
Anexo Il do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2019, de 30 de agosto.

4. PLANO DO CURSO

Conforme determina o regulamento, o curso compreende as seguintes fases:

a) Formacéao tedrica que inclui formagdo presencial ou a distadncia e e-learning, com carater
abrangente;
b) Formacao pratica em contexto de trabalho, nos servigos centrais, regionais e locais da AT, com

vista a realizacao de atividades inerentes as fungdes e competéncias da respetiva carreira.

4.1. FORMACAO TEORICA

Em face dos objetivos anteriormente expostos, para que o curso possa responder as necessidades atuais
dos formandos e da AT, tendo em conta o respetivo enquadramento e afetagéo funcional, a perspetiva
tedrica contempla a frequéncia de um percurso formativo de aprendizagem, com a carga horaria global

minima de 90 horas de formacao adaptada as exigéncias dos postos de trabalho.

Para opcao, serao disponibilizados trés percursos formativos alternativos, cada um constituido por sete
modulos comuns e os restantes especificos das areas tributaria e aduaneira, abrangendo temas nas
vertentes organizacional, comportamental e técnico-instrumental de suporte da atividade da AT, com a
seguinte distribuicao horaria:

i . Carga horaria
Area de conhecimento

(horas)
Organizacional 11,5
Comportamental 3,0
Técnico-instrumental 75,5
Total 90,0

Em cada um dos percursos formativos, a selecionar pelos formandos de harmonia com as respetivas
pretensdes de desenvolvimento profissional, as matérias técnico-instrumentais séo diferenciadas, sendo
no percurso | conexas com as areas de trabalho especificas da vertente tributaria, no percurso Il alusivas

a area aduaneira e por fim o percurso Il composto por uma jungéo das duas anteriores areas.
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Os referidos percursos formativos integram os seguintes moédulos que constituem a base de
enquadramento dos temas a desenvolver, sem prejuizo de poderem ser identificados outros, no decurso

do periodo experimental, que o juri considere relevantes:

PERCURSO FORMATIVO |

MODULOS COMUNS

Organizagédo, Competéncias e Funcionamento da AT

Conduta Etica, Direitos e Deveres dos Trabalhadores e Seguranga da Informagao
Qualidade no Atendimento

Lei Geral Tributaria

Cadigo de Procedimento e de Processo Tributario

Regime Geral das Infragbes Tributarias

N o g bk~ w0 DN =

Direito Internacional e Direito da Unido Europeia

MODULOS ESPECIFICOS DA AREA TRIBUTARIA

8. Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
9. Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas
10. Imposto sobre o Valor Acrescentado

11. Impostos sobre o Patrimonio

12. Legislagcédo conexa com o Sistema Tributario

PERCURSO FORMATIVO I
MODULOS COMUNS

Organizacédo, Competéncias e Funcionamento da AT

Conduta Etica, Direitos e Deveres dos Trabalhadores e Seguranga da Informagao
Qualidade no Atendimento

Lei Geral Tributaria

Caodigo de Procedimento e de Processo Tributario

Regime Geral das Infragbes Tributérias

N o o bk~ 0w DN =

Direito Internacional e Direito da Unido Europeia

MODULOS ESPECIFICOS DA AREA ADUANEIRA

8. Regulacdo Aduaneira
9. Regulacao Aduaneira — Circulagao de Mercadorias
10. Tributacdo Aduaneira
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11. Imposto sobre Veiculos
12. Imposto Especial sobre o Consumo

13. Imposto sobre o Valor Acrescentado na Importagéo

PERCURSO FORMATIVO I
MODULOS COMUNS

Organizagédo, Competéncias e Funcionamento da AT

Conduta Etica, Direitos e Deveres dos Trabalhadores e Seguranga da Informagao
Qualidade no Atendimento

Lei Geral Tributaria

Caodigo de Procedimento e de Processo Tributario

Regime Geral das Infragdes Tributarias

N o g bk~ DN =

Direito Internacional e Direito da Unido Europeia

MODULOS TRIBUTARIOS E ADUANEIROS

8. Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
9. Imposto sobre o Valor Acrescentado

10. Imposto sobre o Valor Acrescentado na Importagao
11. Imposto sobre Veiculos

12. Regulagéo Aduaneira — Circulagéo de Mercadorias

A metodologia a adotar, pretendendo promover a interagdo entre o conhecimento tedrico e a pratica

profissional, privilegia a aprendizagem através da resolugcéo das questdes implicitas em casos praticos.

4.2. FORMACAO PRATICA

A formagéo pratica compreende o desenvolvimento de trabalho em ambiente organizacional, nas unidades
organicas em que os trabalhadores se encontrem colocados, sob a coordenagao do orientador do curso

em articulagdo com a respetiva chefia.

Visando proporcionar a aquisi¢ao de novas competéncias e conhecimentos praticos, nesta fase, prevé-se
a afetacdo temporaria dos formandos pelo periodo minimo de um més, seguido ou interpolado, a area(s)
de trabalho ou tarefas preferencialmente diversas daquelas em que exercem normalmente fungdes, da

mesma unidade organica.

As fungdes serado exercidas nos servigos centrais, regionais e locais, consoante a unidade organica a que

o trabalhador se encontra afeto.
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5. COORDENACAO

O curso decorrera sob a orientagdo do juri, que tem por fungdo acompanhar o seu desenvolvimento,
efetuando a coordenacgéo entre os diversos orientadores, de modo a garantir a uniformidade de execugao

e concretizagdo do mesmo? .

O acompanhamento em cada unidade orgéanica, sera atribuido a orientadores designados para o efeito,
pelos diretores dos servigos centrais e dos regionais em que os formandos se inserem, na proporgao de

um orientador para cada grupo até vinte trabalhadores envolvidos no presente procedimento.

Aos orientadores do curso, em articulagdo com as chefias das unidades organicas a que pertencem os
trabalhadores, competem as fungdes previstas no artigo 6.° do Regulamento do curso, concretamente,
acompanhar o desenvolvimento do curso, colaborar com o juri na determinagdo das necessidades de
formacao complementar e atribuir a avaliagdo sobre as competéncias comportamentais e a atitude
pessoal, para a qual sdo considerados o interesse e a qualidade de desempenho do trabalhador durante

o periodo do curso.

6. AVALIACAO DO CURSO

Tendo em conta o disposto no n.° 8 do art.®° 38.° do DL n.° 132/2019, de 30 de agosto, aditado pelo art.°
155.°do DL n.°53/2022, de 12 de agosto, que refere ndo haver lugar a prova de conhecimentos no periodo
experimental do presente procedimento concursal, a classificagao final do curso resultara da avaliagao das
competéncias comportamentais e da qualidade de desempenho do trabalhador durante o periodo do

curso, de harmonia com o previsto no art.° 11.° do Regulamento.

Para o efeito sera disponibilizada aos orientadores do curso, uma ficha individual de avaliagéo, a aprovar

pela Senhora Diretora Geral da AT.

Verificando-se igualdade de classificagao final apds aplicagado do fator de desempate previsto na alinea b)
do citado artigo 11.°, ou seja, a nota mais elevada do procedimento concursal de ingresso no curso, seréo
considerados os mesmos critérios de desempate que estiveram subjacentes a ordenacgéo da lista de

classificagao final daquele procedimento.

2 Art.° 5.° do Regulamento do curso.
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7. PROGRAMAGAO

Formacao tedrica: Inicio a definir pela DSF

Formacao pratica: 01 de fevereiro de 2024 a 31 de janeiro de 2025

29 de maio de 2024

O jari do curso

Gil Feyaerts Pinto

Gil Assinado de
forma digital por

Feyaerts Gil Feyaerts Pinto
. Dados: 2024.05.29
Pinto 11:32:40 +01'00'

Gina Maria Martins Gomes

G| na Assinado de forma

digital por Gina Gomes
Dados: 2024.05.29

Gomes 1026240100

Cristina Maria Fonseca Valente de Oliveira Coelho
Assinado por: Cristina Maria Fonseca
Valente de Oliveira Coelho
Num. de Identificacdo: 04427981
Data: 2024.05.29 10:38:44+01'00'
Manuel Carlos Pires
MANUEL e, cros s

CARLOS PIRES 5);;1832024.05.2911:15:11

Maria das Dores Salgado Monteiro Soares Craveiro

Assinado de forma digital
MARIA DAS DORES [ CLiiq1x bas pores

SALGADO SALGADO MONTERO

MONTEIRO SOARES SOARES CRAVEIRO
Datios 20240529

CRAVEIRO 10:56:44 40100
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