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FINANCAS - AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
Aviso n.° 9196/2016, de 25 de julho

1 - Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, conjugado com o disposto na Lei Geral de
Trabalho em Funcdes Puablicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico
que, por despacho de 24 de maio de 2016 da Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias (teis a partir do dia Util seguinte ao da publicagdo do
presente Aviso no Diario da Republica, concurso interno de admissdo ao periodo experimental para a
constituicado de relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupacéo
de 40 postos de trabalho, previstos e ndo ocupados, da categoria de verificador auxiliar aduaneiro de 2.2
classe, da carreira de verificador auxiliar aduaneiro, do mapa de pessoal da Autoridade Tributaria e
Aduaneira (AT).

2 - Legislagéo aplicavel: O presente concurso rege-se pela Lei Geral de Trabalho em Func8es Publicas
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, Decreto-Lei
n.° 252-A/82, de 28 de junho e Decreto-Lei n.° 118/2011, de 15 de dezembro, aplicadveis nos termos do
artigo 41.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 - Prazo de validade: O concurso caduca com o preenchimento dos lugares postos a concurso.
4 - Requisitos de admisséo: Os candidatos devem reunir cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Requisitos gerais de admissdo estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de julho, conjugado com o disposto no artigo 17.°da LTFP;

b) Ser detentor de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

¢) Estar habilitado com o curso geral do ensino secundario (9.° ano de escolaridade) ou equiparado nos
termos do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 252-A/82, de 28 de junho.

5 - Remuneracéo e condi¢des de trabalho: O vencimento mensal corresponde ao valor do indice 259 do
regime geral, a que acresce o suplemento que resulta da aplicacdo do artigo 13.° do Decreto-Lei n.°
118/2011, de 15 de dezembro. As condicBes de trabalho sdo as genericamente vigentes para 0s
trabalhadores que exercem fungdes publicas na Administracédo Publica Central.

6 - Local de trabalho: servicos regionais e locais da AT (alfandegas, delegacdes e postos aduaneiros)

7 - Conteudo funcional: o verificador auxiliar aduaneiro desenvolve fungBes de natureza executiva de
aplicacdo técnica que se enquadram em diretivas gerais técnico-administrativas nas areas da
fiscalizag&o e verificacdo das mercadorias, competindo-lhes, nomeadamente:

Av.2Jodo XXI, 76 - r/lc, —1049-065 LISBOA Tel: (+351) 217 610 000 Fax: (+351) 217 610 132
Email: dscac@at.gov.pt www.portaldasfinancas.gov.pt Centro de Atendimento Telefénico: 707 206 707


https://dre.pt/application/file/a/75017921

AT
autoridade

tributaria e aduaneira Direcdo de Servicos de Comunicacdo e Apoio ao Contribuinte

Coadjuvar os técnicos superiores aduaneiros e os técnicos de verificacdo aduaneiros no exercicio das
funcdes da sua competéncia;

Participar nos servigos de conferéncia de carga e descarga de mercadorias;

Participar em equipas de fiscalizacdo da competéncia dos servi¢cos aduaneiros;

Proceder sempre que necessario a movimentacdo, abertura, manipulacao e fecho de volumes;
Proceder a marcacéo e selagem de volumes e a selagem de meios de transporte;

Efetuar a pesagem e medi¢do das mercadorias;

Conferir e controlar a entrada e saida dos volumes nas casas de despacho;

Velar pela conservacdo e guarda do material afeto as operagfes de verificacdo e reverificagdo de
mercadorias;

Controlar a entrada, saida e permanéncia de volumes nos armazéns aduaneiros, bem como as entradas
e saidas de equipamentos em estabelecimentos fabris sob jurisdicdo aduaneira;

Registar e preencher as guias necessarias ao controlo de circulagdo dos produtos sujeitos a impostos
especiais sobre o consumo;

Executar o servigo de revisdo pessoal, de bagagens e de meios de transporte, nos termos definidos na
lei e nos regulamentos;

Desempenhar outras tarefas que, na esfera da sua competéncia, lhes sejam superiormente
determinadas.

8 - Formalizag&o das candidaturas:

8.1 - As candidaturas devem ser apresentadas através de formulario eletrénico que pode ser acedido no
endereco https://concursos.at.gov.pt que estard disponivel a partir do dia util seguinte ao da publicagédo
do presente Aviso no Diario da Republica e que, depois de integralmente preenchido deve ser submetido
por via eletrénica apés autenticacdo com a senha pessoal de acesso ao Portal das Financas.

8.1.1 - A candidatura s6 seréa considerada entregue apés a submissdo do requerimento e a confirmagéo
eletrénica do sucesso da submisséo.

8.1.2 - Caso os interessados ndo disponham de senha de acesso ao Portal das Financas poderéo
solicitar a emissdo de "senha na hora" em qualquer servigo de finangas.

8.2 - Em caso de impossibilidade, por qualquer motivo, de submissdo do formulario eletrénico, podera
ser utilizado o modelo de requerimento na versao em papel, que pode ser obtido na pagina oficial da AT,
no endereco eletronico http://info.portaldasfinancas.gov.pt/pt/at/NEWS_Recrutamento_AT_2016.htm.

8.2.1 - Neste caso, a candidatura devera ser remetida pelo correio, em carta registada, para o Apartado
21 400, 1133-001 Lisboa, ou entregue pessoalmente, das 09H30 as 12H30 e das 14H30 as 16H30, na
Direcao de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos da Autoridade Tributaria e Aduaneira, Rua do
Comércio, 49, 3.°, em Lisboa, em ambos os casos até ao termo do prazo de candidatura.

8.3 - Elementos de preenchimento obrigatorio constantes do modelo de requerimento:

a) ldentificac@o - nome, sexo, nacionalidade, data de nascimento, nimero de identificacao fiscal, nimero
de identidade civil ou bilhete de identidade, e respetiva data de validade;

b) Residéncia - indicacdo da morada completa, codigo postal, distrito e contacto telefénico e endereco
eletrénico;
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¢) Situacao perante a Administracao Publica - indicacdo do tipo de relacéo juridica, situacédo e respetiva
data de inicio, categoria profissional que detém, do servico onde exerce funcdes e da data de ingresso
na Administracdo Publica;

d) Habilitagcdes literarias - Identificacdo do grau académico, do curso, data de conclusdo e
estabelecimento de ensino.

8.4 - Os candidatos sdo dispensados de apresentar, no momento da candidatura, os documentos
comprovativos dos elementos declarados, sendo obrigatéria a declaracéo, sob compromisso de honra,
no mesmo formulario, da situacdo em que se encontram.

9 - Método de sele¢do - no presente concurso serd utilizada, como Unico método de sele¢cdo, uma prova
escrita de conhecimentos especificos, que incidira sobre as matérias constantes do programa de provas
aprovado pelo Despacho de 26/01/1995, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, publicado na 2.2
série do Diario da Republica, n.° 70, de 23/03/1995.

9.1 - Na classificagdo final utilizar-se-4 a escala de 0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados 0s
candidatos que obtenham classificacao final inferior a 9,5 valores.

10 - Os Avisos respeitante a relacdo dos candidatos admitidos ao concurso, a data, horas e local da
realizagdo da respetiva prova escrita e a lista de classificacdo final serdo oportunamente publicados na
2.2 série do Diério da Republica e publicitados na pagina
http://info.portaldasfinancas.gov.pt/pt/at/recrutamento.htm.

11 - O periodo experimental sera de 180 dias, conforme previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 49.° da
LTFP.

12 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situagao que
descreve, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 - As falsas declarac¢des serdo punidas nos termos da lei.

14 - Constituigdo do juri:

Presidente - Manuel Ribeiro, Diretor da Alfandega do Aeroporto do Porto.
Vogais efetivos:

Ana Cristina Sousa Falcdo Miguel Trovao, Diretora da Alfandega Maritima de Lisboa, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

Jorge Fernandes Pinheiro, Diretor de Servicos dos Impostos Especiais sobre o Consumo e Impostos
sobre Veiculos.

Vogais suplentes:
Luis Manuel Narciso Correia, Diretor da Alfandega de Alverca,;

Maria Ivone Ferreira da Silva Ramalho, Técnica Superior Aduaneira da Divisdo de Recrutamento e
Mobilidade da Direcédo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos.

15 - Em cumprimento do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de marco, do Ministro
Adjunto do Ministro da Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra da Igualdade,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 77, de 31 de marco de 2000, faz-se constar a seguinte
mencao: "Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracéo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao."

15 de julho de 2016. - O Chefe de Divisao, Manuel Pinheiro.

DocBaseV/2016 3/3



